Zarzgdzenie Nr 14 /2014 r.
Waojta Gminy Rojewo
rskie z dnia 08.04.2014 r.

w sprawie powolania zespolu oceniajacego do spraw rozpatrzenia odwolania od oceny pracy

dyrektora Zespolu Szkoél w Rojewie

Na podstawie § 6 wust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
21 grudnia 2012 r. w sprawie kryteriow i trybu dokonywania oceny pracy nauczyciela trybu
postepowania odwolawczego oraz skladu i sposobu powolywania zespolu oceniajgcego

(Dz. U. 22012 r. poz. 1538),
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie zespol oceniajacy do sprawy rozpatrzenia odwolania od oceny pracy Jadwigi
Florczak, Dyrektora Zespotu Szkol Szkoly Podstawowej w Rojewie, w nastgpujacym skladzie:

1) Pan Piotr Sobocinski Przewodniczacy Zespotu, przedstawiciel organu prowadzacego w

Rojewie

2) Pani Wizytator Joanna Jendykiewicz-Owezarek - przedstawiciel Kuratorium Oswiaty

w Bydgoszczy,

3) Pan Jaroslaw Sloma doradca metodyczny w powiatowym Osrodku Doskonalenia
Nauczycieli w Tucholi

| 4.) Pan Miroslaw Kopeé — przedstawiciel Rady Rodzicow w Rojewie,

5.) Pani Maria Lipinskg- Ankiel — przedstawiciel Komisji Migdzyzakladowej NSZZ
,.Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania w Inowroctawiu.

§ 2. Do gléwnych zadan zespolu naleze¢ bedzie w szczegdlnosei podjgcie czynnosci
zmierzajacych do ustalenia nowej badz podtrzymania kwestionowanej przez dyrektora oceny jego
pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i traci moc z chwilg rozpatrzenia przez

zesp6t odwolania od oceny pracy nauczyciela.
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