WOJIT GMINY ROJEWO
oglasza nabér nr 3/2013 na wolne stanowisko urzednicze
Radcy prawnego

( nazwa stanowiska pracy )
Urzad Gminy Rojewo 8, 88-111 Rojewo

(nazwa i adres jednostki organizacyjnej )

1. Wymagania niezbedne:
Do naboru przystapi¢ moze osoba, ktéra spetnia nastgpujace wymagania:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie prawnicze,
2) posiada uprawnienia do wykonywania zawodu radcy prawnego potwierdzone wpisem na
listg radcéw prawnych oraz ztozonym Slubowaniem,
3) posiada co najmniej 5-letnie do§wiadczenie zawodowe na stanowisku radcy prawnego
zwigzane z obstugg prawng jednostek samorzadu terytorialnego,
4) posiada obywatelstwo polskie,
5) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,
6) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
7) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzedniczym,
8) posiada umiejetnos¢ obshugi komputera,

2. Wymagania dodatkowe:

1) znajomos$¢ przepiséw prawa i aktualnego orzecznictwa, w szczegdlnosci z zakresu prawa
administracyjnego, cywilnego, uregulowan dotyczacych zaméwien publicznych, finanséw
publicznych i dyscypliny finanséw publicznych,

2) znajomos¢ tematyki samorzadu terytorialnego, w szczegdlnosci ustawy o samorzadzie
gminnym i ustawy o pracownikach samorzadowych,

3) znajomo$¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,

4) znajomos¢ rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla
organow gminy,

5) znajomos¢ zagadnien zwiazanych z funduszami europejskimi,

7) obowiazkowo$¢, rzetelnosé, dyspozycyjnosé,

8) komunikatywnosé,

9) umiejetno$¢ pracy w zespole.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym projektow aktéw prawnych Rady
Gminy Rojewo i Wéjta Gminy Rojewo,

2) udzielanie wyjasniefi, porad i konsultacji prawnych oraz sporzadzania opinii prawnych dla
potrzeb Urzedu Gminy Rojewo i organéw Gminy Rojewo,

3) opiniowanie uméw i porozumien zawieranych przez Gming Rojewo,

4) sporzadzanie projektéw aktow prawnych, decyzji i uméw w sprawach prawnie
skomplikowanych,



5) wykonywanie zastepstwa prawnego 1 procesowego w sprawach dotyczacych Gminy
Rojewo,

6) informowanie Wéjta Gminy Rojewo i kierownikéw komérek organizacyjnych Urzedu
Gminy Rojewo o zmianach w przepisach dotyczacych dzialalnosci gminy,

7) nalezyte gromadzenie materialow potrzebnych do zatatwienia sprawy,

8) przestrzeganie przepiséw wynikajacych z przepiséw prawa ustalonych przez pracodawce,
9) odpowiedzialno$¢ za prawidtowe wykonanie zadan objetych zakresem czynnosci,

10) doktadna znajomo$¢ Regulaminu Pracy oraz Instrukcji Kancelaryjnej,

11) informowanie Wéjta o stanie wykonanych zadan,

12) sumienne, staranne i bezstronne wykonywanie zadan Urzedu Gminy,

13) zachowanie tajemnicy panstwowej i stuzbowej w zakresie przez prawo przewidzianym,
14) zachowanie uprzejmosci i grzecznosci w kontaktach ze zwierzchnikami, podwiadnymi,
wspotpracownikami oraz w kontaktach z klientami,

15) zachowanie si¢ z godnoscia w miejscu pracy i poza nim, przestrzeganie zasad wspolzycia
spotecznego,

16) przestrzeganie dyscypliny pracy, poglebianie wiedzy i kwalifikacji zawodowych,

17) przestrzeganie wszystkich obowiazkéw wynikajacych z ustawy o ochronie danych
osobowych.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — curriculum vitae,

3) kwestionariusz osobowy,

4) kserokopie dyploméw lub swiadectw ukonczenia szkoly potwierdzajacych wyksztalcenie
oraz kserokopia za$wiadczenia o wpisie na liste radcéw prawnych i ztozeniu Slubowania,

5) kserokopie $wiadectw pracy,

6)oswiadczenia:

a) 0 zapoznaniu si¢ z regulaminem naboru,

b) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

¢) o braku prawomocnego wyroku sadu skazujacego za umyslne przestgpstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

7) informacja o kontaktowym numerze telefonicznym.

5. Kandydat moze dodatkowo przedtozyé kserokopie:

1) za$wiadcezen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

2) referencji,

3) innych dokumentéw potwierdzajacych przydatno$¢ do pracy na danym stanowisku.

6. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w siedzibie Urzedu Gminy Rojewo,
Rojewo 8, 88-111 Rojewo ( sekretariat ) lub przestaé droga pocztowa, w zaklejonej kopercie z
dopiskiem ,,Dotyczy naboru nr 3/2013 na stanowisko Radcy prawnego”.

7. Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych uptywa 28.10.2013 r. do godziny 15.00.

8. Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu Gminy Rojewo po uptywie terminu do ich sktadania
nie bedg rozpatrywane.

Uwagi:

O miejscu, czasie i procedurze selekcji, kandydatow powiadamia si¢ indywidualnie droga telefoniczna.



Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej ( Www.bip.rojewo.pl )
oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Rojewo.

Kwestionariusz osobowy pobra¢ mozna osobiscie w komérce organizacyjnej zajmujacej sie Sprawami
pracowniczymi pok6j-12b Urzedu Gminy Rojewo.
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