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Projekt: „Program aktywizacji społeczno – zawodowej w gminie Rojewo”

Realizowany przez GOPS w Rojewie

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

DLA WYKONAWCÓW BIORĄCYCH UDZIAŁ W PRZETARGU NIEOGRANICZONYM

na przeprowadzenie szkoleń społecznych i zawodowych dla uczestników projektu: „Program aktywizacji społeczno – zawodowej w gminie Rojewo”
ZAMAWIAJĄCY:

 Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rojewie

 Rojewo 8  88 – 111 Rojewo
Tel.: 523547920
fax: 523547920
e-mail: gops.rojewo@admin.com.pl
Zamawiający 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rojewie

Rojewo 8  88 – 111 Rojewo
NIP: 556-23-82-647
REGON: 092594539
Tel.: 523547920
Fax: 523547920
e-mail: gops.rojewo@admin.com.pl
SPECYFIKACJA  ISTOTNYCH WARUNKÓW  ZAMÓWIENIA

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego o wartości mniejszej niż kwoty określone na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo Zamówień Publicznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późn.zm.)  na przeprowadzenie szkoleń społecznych i zawodowych dla uczestników projektu: „Program aktywizacji społeczno – zawodowej w gminie Rojewo”

Nazwa i kod przedmiotu zamówienia określone we Wspólnym Słowniku Zamówień Publicznych (CPV) : 

80500000-9 usługi szkoleniowe

85312320-8 usługi doradztwa
80411200-0 usługi szkół nauki jazdy

Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia jest dostępna na stronie internetowej Urzędu Gminy  w Rojewie, Rojewo 8  (www.bip.rojewo.pl) 
I. Zamawiający:

1.1. Zamawiający 

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rojewie

Rojewo 8  88 – 111 Rojewo

NIP: 556-23-82-647
REGON: 092594539
Tel.: 523547920

Fax: 523547920
e-mail: gops.rojewo@admin.com.pl
II. Tryb postępowania:

2. 1. Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest zgodnie z art.10 ust.1 i art.39-46 w trybie przetargu nieograniczonego  na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -  Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późn.zm.) z uwzględnieniem dyspozycji art. 5 ust.1 

2.2.  Informacje uzupełniające:

a) Ilekroć w niniejszej Specyfikacji Istotnych z Warunków Zamówienia ( zwanej dalej SIWZ) stosowane jest pojęcie “ustawa Pzp”, należy przez to rozumieć ustawę Prawo zamówień publicznych  (Dz.U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 z późn.zm )

b) Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego może zostać unieważnione jedynie w przypadkach określonych w art. 93 ustawy Pzp.

· O fakcie unieważnienia postępowania przed upływem składania ofert, Zamawiający poinformuje wszystkich Wykonawców biorących w nim udział.

· O fakcie unieważnienia postępowania po upływie składania ofert, Zamawiający poinformuje Wykonawców którzy złożyli ofertę.

c) Zamawiający - w szczególnie uzasadnionych przypadkach - zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupełnienia treści SIWZ. Zmiana lub uzupełnienie może mieć miejsce w każdym czasie, przed upływem terminu składania ofert. W przypadku wprowadzenia takiej zmiany, informacja o tym zostanie niezwłocznie przekazana wszystkim wykonawcom i będzie dla nich wiążąca.

d) Niniejszy formularz SIWZ można otrzymać nieodpłatnie w siedzibie Zamawiającego w pokoju nr 6  w godzinach urzędowania tj. poniedziałek – piątek w godzinach od 07.15 do 15.15  lub pobrać na stronie internetowej Urzędu Gminy  w Rojewie, Rojewo 8  (www.bip.rojewo.pl), a także otrzymać pocztą (tradycyjną lub elektroniczną) na pisemny wniosek Wykonawcy złożony do Zamawiającego (pocztą, faksem lub e-mail). Zamawiający prześle SIWZ do Wykonawcy w sposób zgodny z jego prośbą - pocztą tradycyjną lub elektroniczną.

III. Informacje ogólne

3.1. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert równoważnych.

3.2. Zamawiający nie przewiduje aukcji elektronicznej.

3.3. Zamawiający nie przewiduje ustanowienia dynamicznego systemu zakupów.

3.4. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych. 
3.5. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych.

3.6. Zamawiający nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

3.7. Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówień uzupełniających w myśl art. 67 ust. 1 pkt 6 Prawa zamówień publicznych.

3.8. Zamawiający dopuszcza powierzenie wykonania zamówienia podwykonawcom. Wykonawca zobowiązany jest wskazać części zamówienia, jakie zamierza powierzyć podwykonawcom poprzez odpowiednie wypełnienie załącznika Nr 8 do niniejszej SIWZ.

IV. Przedmiot zamówienia

4.1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkoleń społecznych i zawodowych dla uczestników projektu: „Program aktywizacji społeczno – zawodowej w gminie Rojewo”
4.2. Opis przedmiotu zamówienia:

Przedmiotem zamówienia jest usługa obejmująca przeprowadzenie następujących szkoleń:
4.2.1 Szkolenie zawodowe pt.: „Kurs prawo jazdy kategorii B” dla 14 uczestników 

4.2.2 Szkolenie zawodowe pt.: „Pracownik hurtowni z obsługą wózka jezdniowego” dla 2 uczestników

4.2.3 Szkolenie zawodowe pt.: „Operator maszyn do prac ziemnych” dla 1 uczestnika

4.2.4 Szkolenie zawodowe pt.: „Opiekunka osób starszych” dla 1 uczestnika

4.2.5 Szkolenie zawodowe pt.: „Księgowość małej firmy” dla 1 uczestnika

4.2.6 Szkolenie zawodowe pt.: „Florystyka i zdobienie przedmiotów” dla 1 uczestnika

4.2.7 Szkolenie zawodowe pt.: „ABC komputera” dla 2  uczestników

4.2.8 Szkolenie zawodowe pt.: „Pracownik administracyjno-biurowy” dla 1 uczestnika

4.2.9 Trening umiejętności społecznych dla 19 uczestników w wymiarze 25 godzin łącznie

4.2.10 Warsztaty doradztwa zawodowego dla 16 uczestników w wymiarze 25 godzin łącznie

4.2.11 Rozmowa z doradcą zawodowym dla 24 uczestników w wymiarze 48 godzin łącznie

4.2.12 Terapia psychospołeczna dla 5 uczestników w wymiarze 30 godzin łącznie
Szkolenie zawodowe „Kurs prawo jazdy kategorii B”

Celem szkolenia jest zdobycie uprawnień w zakresie kierowania pojazdem samochodowym o dopuszczalnej masie całkowitej nie przekraczającej 3,5 tony. Czas trwania szkolenia: 30 godzin zajęć teoretycznych oraz 30 godzin indywidualnej nauki dla każdej osoby. Zakres programowy szkolenia winien być zgodny z przedmiotowym Rozporządzeniem Ministra Infrastruktury. W ofercie powinna być uwzględniona opłata egzaminacyjna, materiały szkoleniowe, niezbędne badania lekarskie oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe pt.: „Pracownik hurtowni z obsługą wózka jezdniowego”

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie kierowców wózków jezdniowych do samodzielnej pracy w transporcie wewnątrzzakładowym oraz uzyskanie uprawnień do wymiany butli gazowej propan-butan w wózkach jezdniowych. Łączny czas trwania przygotowania teoretycznego i praktycznego z zakresu obsługi hurtowni i wózka jezdniowego: 120 godzin. W ofercie powinna być uwzględniona opłata egzaminacyjna, materiały szkoleniowe, niezbędne badania lekarskie, w tym psychotechniczne oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe pt.: „Operator  maszyn do prac ziemnych”

Celem szkolenia jest zdobycie uprawnień w zakresie obsługi maszyny do prac ziemnych- koparko-ładowarki. Czas trwania szkolenia: 176 godzin. Zakres programowy powinien być zgodny z wymogami Instytutu Mechanizacji Budownictwa i Górnictwa Skalnego. W ofercie powinna być uwzględniona opłata egzaminacyjna ,materiały szkoleniowe,  niezbędne badania lekarskie w tym psychotechniczne oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe pt.: „Opiekunka osób starszych”

Szkolenie ma na celu nabycie przez uczestników wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu:

- geriatrii,

- udzielania pierwszej pomocy,

- promocji zdrowia,

- prowadzenia dokumentacji pracy opiekuna.

Celem szkolenia jest również nabycie praktycznych umiejętności związanych z codzienną opieką nad osobą starszą oraz posługiwaniem się sprzętem i aparaturą medyczną. Szkolenie winno trwać 150 godzin, z czego 50% stanowić powinna część teoretyczną i 50% powinna stanowić część praktyczną realizowaną w Domu Pomocy Społecznej. W ofercie powinny być uwzględnione materiały szkoleniowe, niezbędne badania lekarskie oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe pt.: „Księgowość małej firmy” 

Celem szkolenia jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestnika do pracy w księgowości z umiejętnością prowadzenia księgowości skomputeryzowanej w małych i  średnich przedsiębiorstwach. Program powinien zawierać:

- zasady prowadzenia rozliczeń z Urzędem Skarbowym i Zakładem Ubezpieczeń Społecznych,

- programy księgowo – płacowe

- zasady prowadzenia ksiąg przychodów i rozchodów oraz sprawozdań finansowych.

Czas trwania szkolenia: 120 godzin

W ofercie powinny być uwzględnione materiały szkoleniowe oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe  pt.: „Florystyka i zdobienie przedmiotów”

Szkolenie ma na celu zapoznanie z metodyką tworzenia bukietów, wiązanek, stroików oraz ozdób z wykorzystaniem materiałów florystycznych. Uczestnik szkolenia nabywa praktyczne umiejętności związane z dekorowaniem przedmiotów takich jak: torby na upominki, kartki okolicznościowe, ozdoby związane z aranżacją wnętrz. Szkolenie powinno trwać 120 godzin. W ofercie powinny być uwzględnione materiały szkoleniowe oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe pt.: „ABC komputera” 

Celem szkolenia jest nabycie przez uczestnika wiedzy praktycznej z zakresu podstaw obsługi komputera z uwzględnieniem:

- komputerowego pakietu biurowego,

- Internetu.

Czas trwania szkolenia: 100 godzin. W ofercie powinny być uwzględnione materiały szkoleniowe oraz poczęstunek.

Szkolenie zawodowe pt.: „Pracownik administracyjno – biurowy” 

Cel szkolenia: nabycie przez uczestników umiejętności:

- obsługiwania sprzętu biurowego,

- szybkiego pisania,

- prowadzenia korespondencji biurowej,

- organizacji pracy w biurze.

Uczestnik powinien poznać zasady: savoir – vivre, autoprezentacji, public relations oraz podstawowe zasady obsługi kadrowo – płacowej. Czas trwania szkolenia: 120 godzin. W ofercie powinny być uwzględnione materiały szkoleniowe oraz poczęstunek.

Dla 19 osób ma zostać zorganizowany trening umiejętności społecznych, o którym mowa w ppkt. 4.2.9 niniejszego rozdziału. 

Celem treningu jest zapoznanie uczestników między sobą, podniesienie motywacji do działania i współpracy w grupie.

Program powinien zawierać następujący zakres:

- diagnoza potrzeb, możliwości oraz oczekiwań uczestników,

- diagnoza mocnych stron i kompetencji uczestników, 

- wzmocnienie w uczestniku motywacji do pracy nad sobą,

- nauka efektywnego gospodarowania własnym czasem,

- nauka komunikacji interpersonalnej za pomocą komunikatów werbalnych i niewerbalnych, 

- nauka zachowań asertywnych i negocjacji.

Dla 16 osób mają zostać zorganizowane warsztaty doradztwa zawodowego, o których mowa w ppkt. 4.2.10 niniejszego rozdziału. 

Program powinien zawierać następujący zakres:

- poznanie podstawowych zagadnień dotyczących rynku pracy,

- poznanie własnych predyspozycji zawodowych,

- określanie własnej wizji przyszłej kariery,

- ukazanie zasad tworzenia dokumentów aplikacyjnych,

- poznawanie zasad autoprezentacji.

Dla 24 osób ma zostać zorganizowana indywidualna rozmowa z doradcą zawodowym, o której 

mowa w ppkt. 4.2.11 niniejszego rozdziału.

Program powinien zawierać następujący zakres:

- tworzenie indywidualnego planu działania,

- określanie poprzez uczestnika swoich oczekiwań i celów zawodowych,

- definicja własnych umiejętności i kompetencji.

Dla 5 osób ma zostać zorganizowana terapia psychospołeczna, o której mowa w ppkt. 4.2.12 niniejszego rozdziału.

Program powinien zawierać następujący zakres:

- zbadanie stanu wyjściowego motywacji do działania,

- diagnoza problemów, które mogą być przyczyną dotychczasowej bierności zawodowej i społecznej,

- niwelowanie nurtujących problemów oraz wpływ na wzrost samooceny,

- doprowadzenie do zmiany postaw,

- określenie nowych celów życiowych.

Wymagania dotyczące sposobu realizacji zamówienia:

1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca posiadał uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności oraz posiadał niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonania zamówienia oraz dysponował wykwalifikowaną kadrą dydaktyczną.
2. Zamawiający wymaga, aby program warsztatów, treningów oraz szkoleń zawodowych zawierał treści odpowiadające tematyce zagadnień. 
3. Uczestnicy szkolenia muszą mieć zapewnione niezbędne materiały szkoleniowe. np. podręczniki, zeszyty, długopisy, zakreślacze itp., które po zakończeniu szkolenia przejdą w ich posiadanie . 

4. Zajęcia muszą być realizowane według planu nauczania obejmującego liczbę godzin wskazanych w SIWZ, zajęcia winny odbywać się w tygodniu od poniedziałku do piątku z wyłączeniem, sobót, niedziel i świąt, w godzinach między 8.00 a 17.00. Dopuszcza się  zmiany czasu realizacji szkolenia po uprzednim uzgodnieniu tej kwestii z Zamawiającym. 
5. Do realizacji warsztatów, treningów oraz szkoleń zawodowych Wykonawca zapewni  sale szkoleniowe  oraz wyposażenie techniczne adekwatne do rodzaju szkolenia. Wykonawca jest również zobowiązany zapewnić wyposażenie techniczne oraz dydaktyczne niezbędne do prawidłowego przeprowadzenia zajęć. 
6. Wykonawca zapewni codziennie uczestnikom na czas  trwania warsztatów, treningów oraz szkoleń zawodowych poczęstunek tj. ciastka, paluszki oraz napoje ciepłe tj.  kawę, herbatę i napoje zimne, a w przypadku zajęć trwających dłużej niż 4 godziny – ciepły posiłek.
7. W  przypadku  przerwania  szkolenia przez  skierowaną osobę do 10-ej godziny zajęć.  Wykonawca informuje o tym fakcie pisemnie Zamawiającego, który  skieruje w jej  miejsce następną osobę, a jednostka szkoląca dołoży starań aby osoba dołączona do grupy uzupełniła zakres szkolenia, w którym nie uczestniczyła.

8. Wykonawca na czas trwania zajęć ubezpieczy uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia  i z powrotem.

9. Zamawiający ponosi koszty badań lekarskich uczestników. Wykonawca zobowiązany jest również do zapewnienia uczestnikom kursu badań lekarskich niezbędnych do wydania orzeczenia lekarskiego na podstawie art. 122 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo o ruchu drogowym z dnia 20.06.1997 r. (Dz.U. z 2005., Nr 108, poz. 908 ze zm.). 

4.3.  Miejsce realizacji zamówienia: teren Powiatu Inowrocławskiego. Zamawiający pokrywa koszty związane z dojazdem uczestników na miejsce szkoleń.
V. Termin realizacji przedmiotu zamówienia

Zakończenie: 30 listopad 2012 r.
Ostateczne terminy przeprowadzenia szkoleń, treningów i warsztatów (daty dzienne) zostaną ustalone indywidualnie z Wykonawcą po zawarciu umowy w sprawie zamówienia.

VI.  Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spełniania tych warunków:

6.1. W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy:

1) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności oraz posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonania zamówienia. Wykonawca winien posiadać uprawnienia w zakresie prowadzenia szkoleń, uprawnienia w zakresie doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy, doświadczenie w organizowaniu i prowadzeniu szkoleń obejmujących szkolenia warsztatowe, treningi, szkolenia zawodowe i kursy odpowiadające przedmiotowi  zamówienia oraz prowadzić Klub Integracji Społecznej. Warunek ten zostanie spełniony, jeśli Wykonawca przedstawi kopie zaświadczenia o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowej, kopie certyfikatów poświadczających uprawnienia w zakresie doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy, kopię statusu Klubu Integracji Społecznej, a w okresie ostatnich 3 lat przed dniem wszczęcia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, zrealizował kompleksowo minimum 2 szkolenia odpowiadające tematyce stanowiącej przedmiot zamówienia z tym, że kompleksowe szkolenie rozumiane jest, jako zorganizowanie i przeprowadzenie w ramach 1 szkolenia zarówno warsztatów i treningów, które obejmują usługi doradcze, poradnictwo prawne  o wartości każdego szkolenia minimum 15.000,00 brutto zł.
Ocena spełniania warunku nastąpi w oparciu o złożony przez Wykonawcę wykaz wykonanych szkoleń/usług  stanowiący załącznik Nr 5 do SIWZ oraz złożone kopie zaświadczeń o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowej, kopie certyfikatów poświadczających uprawnienia agencji zatrudnienia w zakresie doradztwa zawodowego i pośrednictwa pracy, oraz kopię statusu Klubu Integracji społecznej
2) dysponują niezbędnym potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia lub będą dysponować potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, iż dysponuje  kadrą dydaktyczną, która posiada kwalifikacje odpowiadające kierunkowi danego szkolenia oraz dysponuje niezbędnym wyposażeniem dydaktycznym i technicznym do przeprowadzenia zamówienia.
3) Znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. Warunek ten zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca, wykaże, iż posiada opłaconą polisę, a w przypadku jej braku inny dokument potwierdzający, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności na równowartość co najmniej 20.000 tys.
Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.

4) Nie podlegają wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (24 ust. 1 i 2 ustawy Pzp)
Ocena tych warunków zostanie  opisana zgodnie z formułą spełnia/nie spełnia. Nie spełnienie chociażby jednego z w/w warunków skutkować będzie wykluczeniem Wykonawcy  z postępowania.
6. 2. W celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu o okolicznościach o, których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp  należy załączyć następujące dokumenty:

1. Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, wg. wzoru na zał. Nr 2,

2. Wykaz wykonanych usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert , a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem przedmiotu, wielkości, dat wykonania i odbiorców  - wg. wzoru na zał. Nr 5,
3. Wykaz osób, które będą realizować przedmiot zamówienia (tj. wykładowców, trenerów, instruktorów itp.) wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji i doświadczenia zawodowego oraz zakresu wykonywanych przez nich czynności – wg. wzoru na zał. Nr 4,
4. wypełniony formularz „Wykaz podwykonawców” w zakresie podwykonawstwa, jeżeli Wykonawca zamierza powierzyć część zamówienia lub jego element innym podwykonawcom – wg. wzoru na zał. Nr 8
5. Oświadczenie Wykonawcy o dysponowaniu potencjałem technicznym i dydaktycznym do przeprowadzania szkoleń. wg. wzoru na zał. Nr 7,
6. Opłaconą polisę, a w przypadku jej braku innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia.

6.3. W celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu, dotyczącego braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia wykonawcy w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, do oferty należy załączyć następujące dokumenty w formie 
oryginału lub kserokopii poświadczonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub osobę upoważnioną, z zachowaniem sposobu reprezentacji:

1. Oświadczenie wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z postępowania w okolicznościach, o których mowa a art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, wg. wzoru na zał. Nr 3
2. Aktualny odpis z właściwego rejestru albo aktualne zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej. Powyższy dokument musi być wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 

upływem terminu składania ofert.

3. Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w pkt 1 i 2: składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w których ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że:

a/nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono jego upadłości – powyższy dokument musi być wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert

b/nie zalega z uiszczeniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności  lub wstrzymania w całości wykonania decyzji właściwego organu -  powyższy dokument musi być wystawiony nie wcześniej niż 3miesięcy przed upływem terminu składania ofert

VII.  Opis sposobu przygotowania ofert

7.1. Zamawiający nie dopuszcza składania odrębnych ofert na poszczególne szkolenia/kursy/warsztaty/treningi. 
7.2. Oferta  musi być sporządzona z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.

7.3. Oferta musi być sporządzona w języku polskim. 

7.4. Każdy dokument składający się na ofertę musi być czytelny.

7.5. Treść oferty musi odpowiadać treści SIWZ

7.6. Oferta powinna być sporządzona zgodnie z treścią zawartą na formularzach załączonych do SIWZ. Wykonawca może złożyć ofertę na własnych formularzach, których treść musi być zgodna z formularzami załączonymi do SIWZ.

7.7. Oferta musi być podpisana przez Wykonawcę lub osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy.

7.8.  Dokumenty składające się na ofertę – inne niż pełnomocnictwa – mogą być złożone w oryginale lub kserokopii potwierdzonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę.

7.9. Zaleca się, aby strony oferty były trwale za sobą połączone i kolejno ponumerowane. W treści oferty winna być umieszczona informacja o ilości stron.

7.10.W przypadku gdyby oferta, oświadczenia lub dokumenty zawierały informacje, stanowiące  tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, Wykonawca winien, nie później niż w terminie składania ofert, w sposób nie budzący  wątpliwości zastrzec, które informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. Nie mogą  stanowić tajemnicy przedsiębiorstwa informacje podawane 
do wiadomości podczas otwarcia ofert, tj. informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w ofercie.  

7.11. Wykonawca ponosi koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.

7. 12.  Na ofertę składają się:

a)formularz oferty stanowiący zał. - Nr 1
b) oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp, wg. wzoru na zał. nr 2,
c) oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia  - zał. nr 3,
d) aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy 
e)wykaz osób, które będą realizować przedmiot zamówienia (tj. wykładowców, trenerów, instruktorów itp.) wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji i doświadczenia zawodowego oraz zakresu wykonywanych przez nich czynności – wg. wzoru na zał. nr 4,

f) wykaz wykonanych usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełnienia warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przez upływem terminu składania ofert , a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem przedmiotu, dat wykonania i odbiorców oraz załączeniem dokumentu potwierdzającego, że te usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie, wg. wzoru na zał. nr 5,

g)wyszczególnienie kosztów szkolenia  - zał. - Nr 6, 
h) oświadczenie Wykonawcy o dysponowaniu potencjałem technicznym i wyposażeniem dydaktycznym do przeprowadzania szkoleń, wg. wzoru na zał. nr 7,

h)formularz „Wykaz podwykonawców” w przypadku powierzenia części zamówienia lub jego element innym podwykonawcom – wg. wzoru na zał. 8

i) opłaconą polisę, a w przypadku jej braku innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia.

j) pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy, o ile ofertę składa pełnomocnik

VIII.  Miejsce i termin składania ofert:
8.1. Oferty należy składać w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Rojewie,  Rojewo 8, pok. nr 6  w terminie do dnia  24.05.2012 r. do  godziny 10.00 (data wpływu do ośrodka)

8.2. Ofertę należy złożyć w zamkniętych kopertach.
Kopertę należy zaadresować jak niżej:

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, 

Rojewo 8, 

88-111 Rojewo
oraz opisać:

„Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego na świadczenie usług:  „Szkolenia społeczne i zawodowe dla uczestników projektu: „Program aktywizacji społeczno-zawodowej w gminie Rojewo” prowadzone w trybie przetargu nieograniczonego” oraz „Nie otwierać przed dniem 24.05.2012 r., przed godz. 10.15”

Na kopercie należy podać nazwę i adres Wykonawcy oraz opatrzyć ją pieczęcią Wykonawcy.

8.3. Oferta otrzymana przez Zamawiającego po terminie składania ofert zostanie zwrócona Wykonawcy bez otwierania .

8.4. Wykonawca przed upływem terminu składania ofert, może wprowadzić zmiany do złożonej oferty. Zmiany winny być doręczone Zamawiającemu na piśmie pod rygorem nieważności przed upływem terminu 
składania ofert. Oświadczenie o wprowadzeniu zmian   winno być opakowane tak, jak oferta, a opakowanie winno zawierać dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,,ZMIANA".

8.5. Wykonawca ma prawo przed upływem terminu składania ofert wycofać się z postępowania poprzez złożenie pisemnego powiadomienia, według tych samych zasad jak wprowadzanie zmian i poprawek z napisem na kopercie „WYCOFANIE”.  Koperty z ofertami wycofanymi nie będą otwierane.

IX.  Opis sposobu udzielania wyjaśnień dotyczących treści SIWZ, informacja o sposobie porozumiewania się z Wykonawcami oraz sposobie przekazywania oświadczeń i dokumentów.

9.1. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z prośbą o wyjaśnienie treści SIWZ. 

9.2. Zamawiający odpowie niezwłocznie na zadane pytanie, przesyłając treść pytania i odpowiedzi, pod warunkiem, że pytanie wpłynie do Zamawiającego, na najmniej niż 4 dni przed terminem składania ofert.

Pytania należy kierować na adres:
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej 

Rojewo 8
88 – 111 Rojewo
9.3.Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający oraz Wykonawcy przekazują drogą pisemną, przez fax na numer 523547920 lub e-mailem na adres: gops.rojewo@admin.com.pl  – z zastrzeżeniem, że forma pisemna zastrzeżona jest dla złożenia oferty wraz z załącznikami, w tym oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnianie warunków udziału w postępowaniu lub pełnomocnictw – również złożonych w trybie art. 26 ust. 3 ustawy Pzp., jak również dla oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnianie przez oferowany przedmiot zamówienia wymagań określonych przez Zamawiającego, a także zmiany lub wycofania oferty.
Każda ze Stron może żądać potwierdzenia otrzymania fax-u. Przesłanie dokumentu e-mailem bez względu na włączenie czy wyłączenie opcji potwierdzenia uznane będzie jako dokonane tj. wysłane  i otrzymane w tej samej chwili.

Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Wykonawcami jest p. Marcin Sławek w dni robocze w godzinach urzędowania Ośrodka tj. poniedziałek – piątek w godz. 07.15 do 15.
 9.4. Wszelkie zmiany, uzupełnienia, modyfikacje treści SIWZ oraz odpowiedzi na zadane Zamawiającemu pytania, będą przekazywane niezwłocznie wszystkim Wykonawcom, którzy otrzymali SIWZ w formie pisemnej.

X. Termin, do którego Wykonawca będzie związany złożoną ofertą.
10.1. Termin związania ofertą wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 

XI. Miejsce oraz termin otwarcia ofert
11.1. Oferty zostaną otwarte w siedzibie  Zamawiającego Rojewo 8, 88-111 Rojewo, pokój nr 6,  w dniu 24.05.2012 r. o godzinie 10.15      

11.2. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający poda kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia. 

11.3. Podczas otwarcia ofert Zamawiający  odczyta nazwy (firmy) oraz adres Wykonawców, informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w ofertach,

11.4. Otwarcie ofert jest jawne, wykonawcy mogą uczestniczyć w sesji otwarcia ofert. 

XII.  Opis sposobu obliczania ceny oferty.
12.1. Wykonawca uwzględniając wszystkie wymogi, o których mowa w niniejszej SIWZ, powinien w cenie ofertowej ująć wszelkie koszty związane z wykonywaniem przedmiotu zamówienia, niezbędne dla prawidłowego i pełnego wykonania przedmiotu zamówienia.

12.2.  Cenę należy skalkulować z uwzględnieniem wszystkich czynników mających na nią wpływ, które są niezbędne dla prawidłowej realizacji przedmiotu zamówienia, a w szczególności koszty:

-wynagrodzenia osób prowadzących zajęcia i  osób związanych z obsługą szkolenia, koszty dojazdu wykładowców

-przygotowania wszelkich niezbędnych materiałów dydaktycznych, w tym materiałów wymaganych przez Zamawiającego;

-wykorzystania w trakcie prowadzonego szkolenia sprzętu, maszyn i urządzeń niezbędnych do realizacji zajęć;

- zapewnienia uczestnikom codziennie poczęstunku oraz ciepłych i zimnych napoi;
- przygotowania zaświadczeń i innej dokumentacji niezbędnej do realizacji zamówienia;
- koszty związane z ubezpieczeniem uczestników od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem, oraz w drodze do miejsca szkolenia  i z powrotem.

- koszty badań lekarskich. 
12.3 Cenę oferty należy podać w złotych polskich liczbowo i słownie.
12.4 Wykonawca może zaproponować tylko jedną cenę dla każdej z części zamówienia i nie może jej zmienić

12.5. Podane ceny są obowiązujące w całym okresie ważności oferty.

XIII. Kryteria wyboru oferty najkorzystniejszej
13.1. Przy dokonywaniu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający stosować będzie następujące kryteria:

1. Cena brutto oferty – 50 %
2. Doświadczenie Wykonawcy w organizacji szkoleń obejmujących szkolenia warsztatowe, treningi, szkolenia zawodowe, kursy odpowiadające przedmiotowi zamówienia– 40 %
3. Posiadanie przez Wykonawcę certyfikatów jakości usług – 10%

Kryterium 1

W kryterium „cena brutto oferty” ocena ofert zostanie dokonana przy  zastosowaniu wzoru: 

najniższa cena brutto oferty *

„cena brutto oferty” liczba punktów =
-------------------------------------   x 100 pkt x 50%

cena brutto oferty ocenianej *     

*Całkowity koszt szkolenia 

Oceną kryterium będzie suma punktów pomnożona przez wagę (%) tego kryterium. Ocenę ostateczną stanowi suma uzyskanych punktów.

Kryterium 2

W kryterium „doświadczenie wykonawcy” - kryterium stanowić będzie liczba przeprowadzonych  szkoleń odpowiadających tematyce zamówienia. Na Wykonawcy spoczywa ciężar wykazania, iż wskazane przez niego w wykazie szkolenia, kursy odpowiadają zakresowi zamówienia.
	Lp.
	Liczba szkoleń/usług odpowiadającej przedmiotowi zamówienia 
	Liczba przyznanych punktów: maksymalnie 40 pkt, co stanowi 40% ogólnej ceny

	1.
	2 
	5

	2.
	3-5 
	10

	3.
	6-7 
	20

	4.
	8-9 
	30

	5.
	10 i powyżej 
	40


Kryterium 3 
Kryterium „posiadanie przez wykonawcę certyfikatów jakości usług”. Punkty za kryterium: posiadanie przez Wykonawcę certyfikatów jakości zostaną przyznane  w zależności od liczby posiadanych przez danego Wykonawcę certyfikatów jakości, dołączonych do składanej oferty. Certyfikaty jakości, które będą brane pod uwagę, mogą dotyczyć zarówno kierunku szkoleń oraz Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej świadczącej usługi szkoleniowe. W ramach tego kryterium będą brane pod uwagę min. następujące formy certyfikatów: Certyfikaty Systemu Zarządzania jakością ISO, Akredytację  Kuratorium Oświaty, Akredytacje Polskiego Towarzystwa Informatycznego  itp.
	Lp.
	Liczba posiadanych certyfikatów jakości 
	Liczba przyznanych punktów: maksymalnie 10 pkt, co stanowi 10% ogólnej ceny

	1.
	0 
	0

	2.
	1-2 
	3

	3.
	3-5 
	5

	4.
	6-8 
	8

	5.
	9 i więcej
	10


Kryteria  oceny ofert obliczana będzie zgodnie z poniższym zapisem:

Ilość punktów uzyskanych w badanym kryterium=ilość przyznanych zgodnie z tabelą x wskaźnik procentowy. Obliczanie punktów w zakresie w/w kryterium zostanie dokonane zgodnie z formułą

1 pkt=1%

13.2. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która otrzyma najwyższą liczbę punktów stanowiących sumę podanych wyżej kryteriów. 

13.3. W sytuacji, gdy Zamawiający nie będzie mógł dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej ze względu na to, że zostały złożone oferty, które uzyskały taką samą liczbę punktów wówczas zobowiąże do złożenia w określonym przez niego terminie ofert dodatkowych.

13.4. Zamawiający ogłosi o wyniku postępowania zamieszczając informację o wyborze najkorzystniejszej oferty na stronie internetowej Urzędu Gminy  w Rojewie, Rojewo 8  (www.bip.rojewo.pl)  oraz w miejscu publicznie dostępnym, tj. w swojej siedzibie: Rojewo 8, jednocześnie powiadomi wszystkich, którzy złożą ofertę.

XIV.  Unieważnienie postępowania.
Zamawiający unieważni postępowanie w przypadkach określonych w Art. 93 ust. 1 ustawy Pzp. oraz

w przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o 
Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na sfinansowanie całości lub części zamówienia

XV. Udzielenie zamówienia.
15.1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta zostanie uznana za        najkorzystniejszą po dokonaniu oceny zgodnie z zasadami opisanymi w dziale XIII
15.2. O odrzuceniu ofert(y) oraz wyborze najkorzystniejszej oferty, zamawiający powiadomi niezwłocznie Wykonawców, którzy złożyli oferty  w przedmiotowym postępowaniu, podając uzasadnienie faktyczne i prawne.

15.3 Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, przedstawił nieprawdziwe dane lub uchyli się od zawarcia umowy, Zamawiający wybierze tę spośród pozostałych ofert, która uzyskała najwyższą ocenę w myśl trybu ocen przedstawionego w rozdziale XIII, o ile nie upłynął termin związania ofertą chyba, że 
zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania o których mowa w Art. 93 ust.1 ustawy Prawo zamówień publicznych.

15.4. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej zamawiający zamieści informację, określone w Art. 92 ust. 1 pkt 1Pzp (zawiadomienie o wyborze najkorzystniejszej oferty) na stronie internetowej oraz w swojej siedzibie. 

15.5. Zamawiający zawrze umowę w sprawie zamówienia publicznego w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze oferty poprzez fax.

15.6. Zamawiający może zawrzeć umowę w sprawie zamówienia publicznego przed upływem 5-dniowego terminu, jeżeli w postępowaniu zostanie złożona tylko jedna oferta.

XVI. Wymagania dotyczące wadium.

W przedmiotowym postępowaniu Zamawiający nie wymaga wniesienia wadium.

XVII. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy.

W przedmiotowym postępowaniu Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

XVIII. Postanowienia umowy

Czy przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy - nie
XIX. Pouczenie o środkach ochrony prawnej.
Wykonawcom i innym osobom, których interes prawny w uzyskaniu zamówienia doznał lub może doznać uszczerbku w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych przysługują  środki ochrony prawnej (odwołanie i skarga do sądu), które zostały  określone w Dziale VI ustawy Prawo zamówień publicznych.  

Załączniki:

1. Formularz ofertowy 
2. Oświadczenie w zakresie art. 22 ust 1 ustawy PZP

3. Oświadczenie w zakresie art. 24 ust. 1 i 2 ustawy PZP

4. Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych dla wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami 

5. Wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, dostaw lub usług w zakresie niezbędnym do wykazania spełniania warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i odbiorców, oraz załączeniem dokumentu potwierdzającego, że te dostawy lub usługi zostały wykonane lub są wykonywane należycie 
6. Wyszczególnienie kosztów zamówienia

7. Oświadczenie o dysponowaniu potencjałem technicznym i wyposażeniem dydaktycznym
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