Zatacznik do Uchwaly Nr......................
Rady Gminy Rojewo zdnia .....................ooeen, r

PROJEKT

PROGRAM WSPOLPRACY
Gminy Rojewo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na 2012 r.

Wstep
Priorytetowym zadaniem gminy Rojewo jest jej rozwdj oraz poprawa jakos$ci zycia jego
mieszkancoOw w ramach posiadanych srodkéw. Prowadzenie aktywnej wspotpracy z
organizacjami pozarzagdowymi jest jednym z elementow sprawnego i efektywnego zarzadzania
gming.

»Program wspotpracy Gminy Rojewo z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2012 jest realizacjg zapisu art. 5 ust. 113
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku publicznego o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 Nr 234, poz.1536, z p6zn.zm.)

Organizacje pozarzadowe sg waznym ogniwem spoteczenstwa demokratycznego. Obok sektora
gospodarczego i sektora wladzy publicznej, jako trzeci sektor stanowig fundament nowoczesnego
panstwa. Dzialalno$¢ organizacji pozarzadowych stanowi baze dla rozwoju spotecznosci
lokalnych. Poprzez ogromng aktywno$¢, rozeznanie istniejacych probleméw i elastycznos$¢ w
dziataniu przyczyniajg si¢ przede wszystkim do wzmacniania procesu odbudowy spoteczenstwa
obywatelskiego oraz sg elementem spajajacym i aktywizujacym spoleczno$¢ lokalng.

Priorytetem wtadz Gminy Rojewo jest stuzenie mieszkancom oraz dzialajacym na terenie Rojewa
organizacjom pozarzagdowym w ramach posiadanych zasoboéw i kompetencji w sposob jak
najbardziej skuteczny.

Program wprowadza jasne i1 czytelne rozwigzania wigczajac organizacje w system demokracji
lokalnej 1 stanowi dla nich propozycje wspotpracy w dzialaniach na rzecz Gminy.

Adresatami programu s3:
- organizacje pozarzadowe,
- inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego wskazane w art.3 ust. 3 Usta-
wy o dzialalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

I. Postanowienia ogolne
Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. Organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w
art.3 ust.3 ustawy;

2. Gminie — rozumie si¢ przez to gming Rojewo;

3. Koordynatorze — rozumie si¢ inspektora ds. wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi w
Urzedzie Gminy w Rojewie;

4. Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku
publicznego i1 o wolontariacie



5. Programie — rozumie si¢ przez to ,,Programu wspolpracy Gminy Rojewo z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2012 rok™.

I1. Cel gléwny i cele szczegotowe programu

1. Celem glownym wspotpracy jest ksztaltowanie demokratycznego tadu spotecznego w
srodowisku lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa migdzy gming i organizacjami
pozarzadowymi. Stuzy¢ temu bedzie wspieranie organizacji pozarzgdowych w realizacji waznych
celéw spotecznych.

2. Cele szczegodlowe:

- umacnianie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw sprzyjajacych powstawaniu struktur i
realizacji inicjatyw na rzecz spotecznosci lokalne;.

- zwigkszenie wptywu inicjatyw obywatelskich na kreowanie polityki spotecznej gminy

- poprawa jakos$ci zycia poprzez lepsze rozpoznawanie potrzeb mieszkancow

- udzial zainteresowanych organizacji przy tworzeniu programu wspotpracy

- otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom wystepowanie
z ofertg realizacji projektow konkretnych zadan publicznych, ktore obecnie prowadzone sg przez
gming.

I11. Zasady Wspolpracy

Wspolpraca realizowana bedzie przy poszanowaniu zasad:
- pomocniczosci,

- suwerennosci stron,

- partnerstwa,

- efektywnosci,

- uczciwej konkurencji,

- jawnosci.

IV. Zakres przedmiotowy

1. Przedmiot wspotpracy stanowig przedsigwzigcia dotyczace zadan wlasnych gminy, przy
spetnieniu nastgpujacych warunkow:

a) realizacja planowanego przedsigwzigcia przyniesie korzy$¢ mieszkancom Gminy Rojewo
b) obie strony wyrazaja wolg wspolpracy.

2. Do obszaroéw obejmujacych przedsigwzigcia organizacyjne i przewidywane priorytetowo
zadania publiczne w ramach, ktorych moze by¢ prowadzona wspotpraca Gminy Rojewo z
podmiotami programu zaliczamy:

1) Obszar pomocy spolecznej, rehabilitacji spotecznej os6b niepelnosprawnych

a) organizacja czasu wolnego 1 pomoc w nauce dla dzieci z rodzin patologicznych,

b) podnoszenie samodzielno$ci 0sdb niepetnosprawnych,

c) organizacja czasu wolnego 1 uczestnictwa w zyciu spotecznym o0sob niepelnosprawnych,
d) integracja srodowiska 0sob niepetnosprawnych ze srodowiskiem spotecznym,

e) organizacja ponadgminnej pomocy rodzinom znajdujacym si¢ w kryzysowe;j sytuacji
spowodowanej alkoholizmem.

2) Obszar ochrony i promocji zdrowia:
a) promocja $wiadomego rodzicielstwa, wszechstronne przygotowanie rodzicow do narodzin
dziecka, jego pielgegnacji oraz budowa wigzi emocjonalnych rodzicéw z dzieckiem,



b) podniesienie kwalifikacji nauczycieli szkolnych w zakresie pierwszej pomocy
przedmedycznej, zaznajomienie nauczycieli ze standardami pierwszej pomocy,

c) podniesienie bezpieczenstwa wérod dzieci i mtodziezy szkot prowadzonych przez gming w
zakresie pierwszej pomocy przedmedycznej, zminimalizowanie ofiar nieszczgsliwych
zdarzen,

d) organizacja poradnictwa dla osob uzaleznionych od narkotykow, alkoholu itp. 1 ich rodzin,

e) dzialalno$¢ na rzecz rozwoju krwiodawstwa 1 krwiolecznictwa oraz pozyskiwanie
honorowych dawcow krwi.

3) Obszar kultury fizycznej i rekreacji:

a) organizacja imprez rekreacyjno-sportowych, turystycznych i réznych form wypoczynku,
umozliwiajacych mieszkaficom gminy realizacj¢ potrzeb w zakresie aktywnos$ci ruchowej i
zdrowego stylu zycia oraz wychowania poprzez sport,
popularyzacja roznych dyscyplin sportu wérdd mieszkancow gminy,

b) organizacja przedsigwzie¢, programoOw oraz realizacja zadan w kraju 1 zagranicag w zakre-
sie

c) usportowienia dzieci i mtodziezy poprzez prowadzenie zaje¢ w roéznych dyscyplinach
sportu, majacych na celu przygotowanie ich do rywalizacji sportowe;.

4) Obszar kultury i sztuki:
a) wspieranie wszystkich zadan z traktowaniem priorytetowo przedsigwzie¢ z udziatem dzieci
1 mlodziezy,
b) organizacja integracyjnych imprez kulturalnych dla dzieci, mtodziezy i osob
niepetnosprawnych,
¢) organizacja przedsigwzi¢¢ promocyjnych o charakterze gminnym w zakresie rozwoju
kultury 1 ochrony dziedzictwa kulturowego, promocji tworczosci, edukacji i o§wiaty.
5) Obszar edukacji, oswiaty i wychowania:
a) wspieranie wszystkich zadan edukacyjnych skierowanych do uczniéw 1 dzieci w wieku
przedszkolnym,
b) wspieranie inicjatyw, ktore: stuzg wychowaniu w duchu patriotyzmu 1 poszanowania
dziedzictwa narodowego, umacniaja wsrod dzieci i mlodziezy poczucie tozsamosci
narodowej oraz przygotowuja do $wiadomego korzystania z zasad demokracji w zyciu ich
spotecznosci,
¢) wspieranie inicjatyw 1 dziatan, ktore: ksztattujg wsrdd miodych ludzi szacunek dla drugiego
cztowieka 1 historii oraz postawy, przekonania i umiej¢tnos$ci umozliwiajace wspotistnienie w
spotecznosci miedzynarodowej,
d) aktywizacja osob starszych poprzez edukacje.
6) Obszar ochrony Srodowiska i ekologii:
a) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrod dzieci 1 mlodziezy oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec problemdéw ochrony $rodowiska.
7) Obszar turystyki, krajoznawstwa oraz wypoczynku:
a) wspieranie dzialan na rzecz rozwoju 1 upowszechniania turystyki o zasiggu
regionalnym, takich jak: organizacja imprez turystycznych (rajdy, sptywy, spotkania,
olimpiady 1 konkursy turystyczne, festyny turystyczne, zloty, itp.), wyznaczanie i odnawianie
szlakow turystycznych, wydawnictwa promocyjne, organizacja imprez promocyjnych.
8) Obszar bezpieczenstwa publicznego:
a) wpieranie wspotdziatania podmiotow programu z jednostkami Ochotniczej Strazy Pozarnej
w zakresie wypoczynku,
b) wspieranie dziatah profilaktycznych prowadzacych do poprawy $wiadomosci
spoteczenstwa w zakresie bezpieczenstwa publicznego 1 ochrony wlasne;.
9) Obszar promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych
i poszukujacych pracy:
a) tworzenie partnerstw w celu pozyskiwania srodkow zewngtrznych, w tym funduszy



strukturalnych 1 wspolnotowych na finansowanie dziatan majacych na celu aktywizacj¢ oséb
bezrobotnych poprzez szkolenia, wspieranie procesu tworzenia nowych miejsc pracy i
samozatrudnienia,

b) informowanie bezrobotnych o realizowanych przez organizacje pozarzadowe programach
promujacych zatrudnianie osob bezrobotnych,

¢) wspotpraca w zakresie naboru bezrobotnych do uczestnictwa w realizowanych
przedsiewzieciach,

d) wspotdziatanie z organizacjami dziatajagcymi na rzecz osob niepelnosprawnych w zakresie
rehabilitacji zawodowej tej grupy klientow,

e) przygotowywanie bezrobotnych do aktywnego poszukiwania pracy z wykorzystaniem
technologii informatycznych.
10) Obszar promocji gminy:

- wspdlna organizacja 1 realizacja przedsiewzie¢ 1 zadan promocyjnych m.in. imprez
kulturalnych, sportowych i turystycznych oraz zadan wymiany dzieci i mlodziezy z
partnerami zagranicznymi.

V. Formy wspélpracy

1.Organizacje pozyskuja $rodki z budzetu samorzadu poprzez tryb zlecania lub wspierania zadan.
2. Pomoc Organizacjom ubiegajacym si¢ o srodki ze Zzrodet zewnetrznych:
a) udzielanie przez Gming patronatéw, opinii, rekomendacji itp.,
b) partnerstwo 1 wspotpraca w projektach,
3. Inne formy wspotpracy z Organizacjami:
1) pomoc w wyszukiwaniu partneréw i1 kontaktach z nimi,
2) pomoc, w miar¢ mozliwosci, w dostepie do lokali niezbednych do prowadzenia
dzialalnosci statutowej
3) wymiana informacji dotyczacych kierunkéow dziatalno$ci
4) promocja i reklama projektow w mediach

VI. Priorytetowe zadania publiczne

Do priorytetowych zadan publicznych naleza:

1) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i osob;

2) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz rozwoju §wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

3) ochrona i promocja zdrowia;

4) dzialanie na rzecz os6b niepetnosprawnych;

5) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci;

7) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

8) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie;

9) krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;

10) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

11) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

12) ekologia 1 ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;

13) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdzialanie patologiom spotecznym;

14) ratownictwo i ochrona ludnosci;

15) promocja organizacja wolontariatu;



16) dziatalno§¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-23.

VII. OKkres realizacji programu

Gmina Rojewo realizuje zadania publiczne we wspolpracy z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego na podstawie rocznego programu wspolpracy i1 dziatania te
obejmuja rok kalendarzowy 2012r.

VIII. Sposéb realizacji programu

Program wspolpracy jest realizowany poprzez:

1) rowny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspoétdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkow (stosownie do
ustawy);

2) zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe poprzez powierzanie
wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich
realizacji lub wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
ich dofinansowanie;

3) wspolprace na zasadach: pomocniczo$ci, suwerennos$ci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji 1 jawnosci;

4) wspdldziatanie w pozyskiwaniu §rodkow finansowych z innych zrodel, w szczegolnosci z
funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

5) udzial podmiotoéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w dzialaniach
programowych samorzadu;

6) umowy o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w Ustawie;

7) uzyczanie badz wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania
podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego;

8) promocje dzialalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w
mediach;

9) pomoc w nawigzywaniu kontaktow miedzynarodowych z partnerami o podobnym profilu
dzialalnosci;

10) tworzenie wspolnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych, podmiotow wymienionych w art.3 ust.3
Ustawy oraz przedstawicieli wlasciwych organow administracji publiczne;.

IX. Wysoko$¢ sSrodkow przeznaczanych na realizacje programu
Gmina Rojewo wspotpracujac z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego w ramach uchwalonego programu na rok 2012 przeznacza $rodki finansowe w
wysokosci okreslonej Uchwata Budzetowa na 2012r.
XI. Sposob oceny realizacji programu
Urzad Gminy Rojewo w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz

podmioty wymienione w art.3 ust.3 Ustawy sprawuje kontrole prawidlowo$ci wykonywania
zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacje danego celu srodkow finansowych.



W ramach kontroli upowaznieni pracownicy Urzedu Gminy moga bada¢ dokumenty i inne no$niki
informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie dla oceny prawidtowos$ci wykonywania zadania.
Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty
1 inne nos$niki informacji w terminie okre§lonym przez sprawdzajacego.

Prawo do kontroli przystuguje upowaznionym pracownikom Urz¢du Gminy zaréwno w
siedzibach jednostek, ktorym w ramach konkursu czy tez trybu matych zlecen wskazano realizacje
zadania jak 1 w miejscach realizacji zadan. Urzad Gminy moze zadaé czeSciowych sprawozdan z
wykonywanych zadan, a jednostki realizujgce zlecone zadania zobowigzane sg do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo—ksiegowej srodkow finansowych otrzymanych na
realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi z Ustawy.

XII. Informacje¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

Program Wspodtpracy Gminy Rojewo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami pozytku
publicznego na 2011 r. utworzony zostat na bazie konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 Ustawy funkcjonujacymi na terenie gminy.

Projekt programu zamieszczany jest corocznie na tablicy ogloszen oraz na stronie internetowe;j
Urzedu Gminy Rojewo, a takze dodatkowo przesytany za posrednictwem poczty do przedstawi-
cieli jednostek pozytku publicznego i organizacji pozarzadowych, ktore braly udziat w otwartych
konkursach w roku poprzednim.

Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna sktada¢ osobiscie w Urzedzie Gminy Rojewo lub za
posrednictwem strony internetowej czy tez poczty. Wszelkie sugestie sg analizowane przez czton-
kéw Komisji Konkursowej i w miar¢ mozliwosci uwzgledniane.

Mieszkancy gminy informowani s3 w drodze ogloszen i na stronie BIP o dziataniach realizowa-
nych wspdlnie przez sektor samorzadowy, jak i pozarzadowy.

Wspolpraca finansowa pomigdzy Gming Rojewo, a organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ po-
zytku publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w Ustawie odbywa si¢ kazdorazowo
po podpisaniu uméw i uprzednim przystapieniu do konkursu na wykonanie lub zlecenie zadan pu-
blicznych, ogtoszonym przez Urzad Gminy.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

1.Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powotywana jest Zarzadzeniem Wojta Gminy
Rojewo.
2.W sktad komisji wchodza:

1) Przedstawiciele organu wykonawczego Gminy Rojewo;

2) Reprezentant organizacji pozarzadowych.
3.Komisja konkursowa dziata w oparciu o wtasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci, suweren-
nosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci;
4. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa, podmioty wymienio-
ne w art.3 ust. 3 Ustawy oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji pu-
blicznej lub przez nie nadzorowane;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do za-
kresu rzeczowego zadania

3) uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania;

4) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktorych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

5) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3



ust.3 Ustawy udzial srodkow wiasnych lub srodkow pochodzacych z innych Zrédet na re-
alizacje zadania publicznego;

6) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty wymienione w art.3
ust.3 Ustawy wktad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy i prace spo-
teczng cztonkow;

7) uwzglednia analize i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organiza-
cji pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 Ustawy, ktore w latach po-
przednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i termino-
wos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel Srodkow.

5. O srodki w ramach wspolpracy moga ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje prowadzace dzia-
lalno$¢ dla mieszkancow Gminy Rojewo, ktére zaspakajaja ich wazne potrzeby. Podstawo-
wym Kryterium decydujacym o udzielaniu przez gmine¢ wsparcia dla organizacji jest dzialal-
no$¢ na rzecz Gminy Rojewo i jej mieszkancow.



